
Uchwała nr 7llt9
Zarządu Powiatu Kroto szyńs kiego

z dnia 12 marca2019 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Młodzieżowego Ośrodka Wychowaw czego w Koźminie Wielkopolskim,

ul. Klasztorna 39, 63-720 Koźmin Wlkp.

Na podstawi ę art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 częrwca 1998 r. o samorządzie powiatowym
(Dz. U, z 2018 r. poz. 995, ze zm.) art. 63 ust. l i ust. l0 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 t. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, ze zm) oraz
§ 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły
Podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z20I7 r. poz, 1587) uchwala się co następuje:

§1
Ogłasza się konkurs na stanowisko dyrektora Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego
w Koźminie Wielkopolskim, ul. Klasztotna39,63-720 Koźmin Wlkp.

§2
Ogłoszenie o konkursie stanowi zńącznikdo niniejszej uchwały.

§3
Ogłoszenie o konkursię zamięszcza się na stronie internetowej Starostwa Powiatowego
wKrotoszynie, natablicy ogłoszeń w siedzibie Starostwa Powiatowego w Krotoszynie oraz
na tablicach ogłoszeń szkół i placówek prowadzonychprzezPowiat Krotoszyński.

§4
Wykonanie uchwały powierza się Staroście Krotoszyńskiemu.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
§5



l.

Załącznik
do UchwĄ tv71/19
Zarządu Powiatu Krotoszyńskiego
z dnia 12 marca2Dl9 r.

OGŁOSZENIE O KONKURSIE

Zarząd, Powiatu Krotoszyńskiego ogłasza konkurs na stanowisko dyrektora
Młodzieżowego Ośrodka Wychowaw czego w Koźminie Wielkopolskimo

ul. Klasztorna 39, 63-720 Koźmin Wkp.

Do konkursu możę przystąpić osoba, która spełnia wymagania wynikające z rozporządzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1l sierpnia 2017 r, w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba
zajmująca stanowisko dyrektora oraz innę stanowisko kierownicze w publicznyn przedszkolu, publiczrej
szkole Podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placówce (Dz, U. z 2017 r.
poz. 1597), a mianowicie:
1. Stanowisko dyrektora publiczrej szkoły ponadpodstawowej oraz publiczrej placówki może zajmować

nauczYciel mianowany lub dyplomowany, który spełnia łącznie następujące wymagania:
1) Posiada wyksźałcenie wyższe i tytuł zawodowy magister, magister inżynier lub równorzędny,

oraz9rrygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole lub placówce;

2) ŃończYł studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zaktesu zarządzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakesu zarządzania oświatą prowadzony zgodnie z przepisami w spfawie placówek doskonalenia
nauczyciel|,

3) Posiada co najmniej pięcioletni stażpracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pięcioletni staż
pracy dydaĘcznej na stanowisku nauczy ciela akademickiego;

4) uzyskał:
a) co najmniej dobrą ocenę pracy w okręsie ostatnich pięciu lat pracy lub
b) poą,tywną ocenę dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w PrzYPadku nauczyciela akademickiego 

- poz}tywną ocenę pracy w okresie ostatnich
czteręch lat pracy w szkole vłyższej

- przed przystąpieniem do konkursu na stanowisko dy.ektora;
5) sPełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta zpehti praw publicznych;
1) nie bYł Prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26sĘcznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. IJ. z 2018 r. poz.967, ze an.), a w przypadku
nauczYciela akademickiego - karą dyscyplinarną, o której mowa w art,276 ust. 1 ustawy z dnia}} lipca
20l8r.-Prawooszkolnictwiewyższyminauce(Dz.U, z2018r.poz. 1668,zezrrl,),oraznietoczy
się przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne;

8) nie bYł skazany prawomocnyn wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe;

9) nie toczY się przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego;
l0) nie bYł karany zakazęm peŁrienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi,

októrYm mowa w aft. 3l ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności
zanaruszenie dyscypliny finansów publicznych (tj. Dz.IJ. z2018 r. poz. 1458, ze nrl.);

11) w PrzYPadku cudzoziemca - posiada zrajomość języka polskiego poświadczoną na zasadach
okreŚlonYch w ustawie z dnia 7 paździemika 1999 r. o języku polskim (tj, Dz.lJ. z 2Ol8 poz. 93l,
ze zm.).

2. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole i publicanej placówce oraz zespole publicznych szkół
lub placówek może zajmować również:
l) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrvdniony na stanowisku wynagającym kwalifikacji

Pedagogicmych w urzędzie o1ganu administracji rządowej, kuratorium oświaty, Centrum Edukacji
ArtYstYcanej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okręgowych komisjach egzaminacyjnych lub

2) nauczYciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiązku świadczenia pracy
na Podstawie przepisów ustawy z dnia 23 maja 1991 r, o zvviązkach zawodowych (tj, Dz.IJ. z2019 r.
poz.263),



- sPełniającY WYmagania określone w roąor,ządzeniu, zwyjątkiem wymogu posiadania co najmniej
_ dobrej ocęny pracy albo pozyĘwnej oceny doiobku ,u*oóÓ*"go.3, Stanowisko dYrektora Publiczrej szkoły i publicznej ptaJown oraz zespołu publicznych szkół

lub PublicznYch Placówek może zajmować osoba nlóUiaąca nauczycielem, t<toia spełnia łącznie
następujące wymagania:
l) Posiada obYwatelstwo Polskie, ztym że wymóg tęn nie dotyczy obywateli państw członkowskich Unii

EuroPejskiej, Państw człoŃowskich Europejskiego Porozumienia o Wolrryłn Handlu (EFTA) - stron
umowY o EuroPejskim Obszarzę Gospodarczyn oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) Posiada wYkształcenie wyższe itytuł zawodowy magister, magister inżynier lub równorzędny;
3) Posiada co najmniej Pięcioletni staż pracy, w tym co najmniej dwuietni staż pracy na stanowisku

kierowniczym;
nie toczY się Przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżęnia publicznego
lub postępowanie dyscyplinarne;
spełniawymaganiaokreślonew§lpkt2,5,6,8, l0illrozporządzenia,októrymmowawpkt. I.

U 9,""' osób PrzYstęPującYch do koŃursu, zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia11 sierPnia 2017 r. w sPrawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
Publicznej szkołY Podstawo_wej, publicznej szkoĘ ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz Ębupracy komisji koŃursowej (Dz. U. z2017 r. poz.iśtz; póri*y zawierać:l, uzasadnienie PrzYstąPienia do koŃursu oraz konc-epcję ńnkcjonowania i rozwoju publicznej szkoły

lub publicznej placówki,
2, ŻYciorys z oPisem Przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o:

l ) stazu pracy pedago gicznej - w prąpadku nauczyciela alóo
2) stażl pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
3) stazu PracY, W tYm Stażu pracy na stanowisku kierowniczym-- .'prrryadku osoby niebędącej

nauczycielem,
3. oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata:

l) imię (imiona) i nazwisko,
2) datę i miejsce urodzenia,
3) obywatelstwo,
4) miejsce zamięszkania (adres do korespondencj i),

4, PoŚwiadczone PrZęz kandYdata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających
Posiadanie wYmaganego stażn pracy, o któryn mowa w pIł. 2: świadęctw pracy, zaświadczęń
o zatrudnieniu lub innych dokumentów potwierdzających okres zatrudnienia,5, PoŚwiadczone Przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających
Posiadanie WYmaganego wyksźałcenia, w tym dyplomu ukończenia sfudiów wyzszyĆhlub świadectwa
ukończenia studiów Podyplomowych z zakresu zarządzania albo świadectwa ukończenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania oświatą,

6, PoŚwiadczoną Przez kandydata za zgodność z oryglnałem kopię dokumenfu potwierdzającego
znajomoŚĆ jęzYka Polskiego, o któryn mowa w ustawie z dnia 7 października 1999 r. o języku polskim
(t.j.Dz.U. z20l8 poz.937, ze zm.) - w przypadku cudzoziemca,

7, PoŚwiadczoną Przez kandYdata za zgodność z oryginałem kopię zaświadczęnia lekarskiego o braku
Przeciwwskazań zdrowotnYch do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,8, oŚwiadczenie, że. Przeciwko kandydatowi nii toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane
z oskarżęnia pub liczne go lub postępowanie dyscyp linarne,

9, oŚwiadczenie, źe kandYdat nie był skazany p.u*orno"rryn wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe,

10, oŚwiadczenie, ze kandYdat nie był karany zakazęm pełnienia funkcji związanychz dysponowaniem
Środkami PublicznYmi, o którym mowa w art. 3l ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odPowiedzialnoŚci za narlszenie dyscypliny finansów publiczrych (t.j. Dz. IJ. z 2018 r. poz. 7458,
ze zm.);

l1,oŚwiadczenieodopełnieniuobowiązku,októrymmowawart.7ust. li3austawyzdnia
18 PaŹdziemika2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwapaństwa zlat
1944,1990 oraztreŚci tych dokumentów (tj. Dz. IJ. z201'7 r. poz.2186, ze zm.) - w przypadku
kandYdata na dYrektora publiczrrej szkoły urodzonego przed dniem l sierpnia 1972,

12, PoŚwiadczoną PrZeZ kandYdata za zgodność z oryginałem kopię aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanęgo - w przypadku nauczyciela,

4)

5)



13. PoŚwiadczonąprzęz kandydata zazgodność z oryginałem kopię kaĄ oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowe go - w przypadku nauczyciela i nauczy ciela akademickie go,

14. oŚwiadczenie, że kandydat nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną, o której mowa w art.76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.IJ. z 2018 r. poz.967, ze zm.)
lub w art. 276 ust. l ustawy z dnia20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie vyższym i nauce (Dz. U.-z2018 r.Poz. 1668, ze zrrl,.) - w przypadku nauczyciela inauczycielaakademickiego,

15. oŚwiadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do cąmności prawnych i korzysta z pełni praw
publicznych.

III OfertY należY składać w zamkniętych kopertach z podanym imienięm i nazwiskiem oraz adręsem
do koresPondencji i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Młodzieżowego ośrodka
WYchowawczego w Koźminię Wielkopolskim" w terminie do 17 kwietnia 20t9 r. do godz. 15.15 na adres:
Starostwo Powiatowe w Krotoszlmie, ul. 56 Pułku Piechoty Wlkp. l0, 63_700 Krotoszyn, Dopuszcza się
składanie ofęrt w postaci elektronicznej, które powinny byó opatrzonę kwalifikowan}irn podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierać elektroniczne kopie
dokumentów wymaganych jako załącmiki do oferty.

IV KoŃurs Przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez: ZarządPowiatu Krotoszyńskiego, ul. 56 pułku
Piechoty Wlkp. l 0, 63 -7 00 Krotoszlm.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania koŃursowego kandydaci zostaną powiadomieni
pisemnie w postaci papierowej,

PRZEWo


